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Kolkja Lasteaed—Péhikooli ULDTOOPLAAN 2022/2023 0OA

Kolkja Lasteaed-Pdhikooli iildtdoplaan on koostatud ldhtuvalt kooli arengukavast ja
oppekavast, 2022/2023. dppeaasta lildeesmarkidest ja eelmise dppeaasta to6 kokkuvdttest.

Kooli iildtooplaan on pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse (RTI, 05.07.2010, 41, 240) § 70 Ig 1
p 1 kohaselt kooli Oppe- ja kasvatustegevuse alane kohustuslik dokument. Haridus- ja
teadusministri 25. augusti 2010. a méédruses nr 52 § 4 on sédtestatud, et iildt6oplaan on
koolidokument, milles maédratletakse kooli ithe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli
arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta lildeesmérkidest ja eelmise aasta t06 kokkuvottest.
Nimetatud midruse § 5 kohaselt iildtooplaan vormistatakse alapunktidena vastavalt
tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis méératletakse iilesanded, tegevused, vastutajad ja
tahtajad. Vabariigi Valitsuse 8. mértsi 2001. a madruse nr 89 § 7 1g 4 ja 5 kohaselt tuleb kooli
iildtooplaanis kavandada klassi- ja koolivilised liiklusalased iiritused. Urituste libiviimise eest
vastutab kooli juhtkond. Kooli tildt66plaani litkluskasvatuse osa koostamisel arvestatakse lapse
iga ja tema rolle liikluses. Haridus- ja teadusministri 25. augusti 2010. a madruse nr 52 § 5 1g 2
ja lg 3 kohaselt tildtéoplaani tditmise kindlustab kooli direktor ning iildtdoplaani sdilitatakse
kolm aastat. Kooli dppendukogu kinnitab kooli iildtdoplaani iga dppeaasta alguseks (méérus
kehtestatakse «Pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse» § 72 15ike 3 alusel).
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1. ULDSATTED

Pakkuda Oppijatele mitmekiilgseid, vOimetekohaseid arenguvdimalusi eneseteostust
voimaldavas kaasaegses ja turvalises Opikeskkonnas.

«» 2022/2023. da alustab dppetodd koolis 30 dpilast

+» Koolis tootab pikapaevariihm

«» Huvitegevus toetab dppetddd erinevate huviringidega

% 2022/2023. da tootab koolis 20 toGtajat. Nendest 11 Opetajat, 3 lasteaiaOpetajat, 2

Opetaja abi ja 4 tootajat.

1.1 2022/2023 opilaste arv ja koolis tootavad opetajad
1.1.1 Opilaste arv koolis klasside kaupa

Klass

. klass
. klass
. klass
. klass
. klass
. klass
. klass
. klass
. klass
Kokku

O 0 3 N D K~ W N =

Opilaste arv Tiidruk Poiss
2 0 2
4 3 1
3 2 1
5 1 4
3 1 2
4 4 )
6 3 3
1 - 1
2 1 1

30 15 15

1.1.2  2022/2023 da koolis tootavad opetajad

Jrk Ees- ja perekonnanimi

1. Marina Avdejeva
2.  Irina Orlova

3 Viktoria Fekljajeva
4 Tatjana Ganina

5.  Tatjana Lissova

6.  Aleksei Slenduhhov
7
8

. Helger Pikk
9.  Krista Tonnov
10. Aili Kivisaar
11. Aimi Trankmann

13.  Anna Sjuts

Oppeaine
Muusika 1.-9. klass; dppekoordinaator; vene keel ja
matemaatika 3. klass; klassijuhataja - 3. klass
4., 5. klass- matemaatika; 5.- 6. klass vene keel ja
kirjandus; klassijuhataja 4.-5. klass
7.- 9. klass vene keel ja kirjandus
matemaatika 5.-9. klass; klassijuhataja 6.-7. klass
inglise keel 2.-9. klass; klassijuhataja-9. klass
ajalugu, tihiskonnadpetus 5.-9. klass
loodusained 3.- 9. klass
kehaline kasvatus 1.-9. klass
eesti keel 3.-9. klass
kunst, késit66- ja kodundus-3.-9. klass
klassidpetaja 1.-2. klass (keelekiimblus)
tehnoloogia 4.-9. klass
Logopeed; HevKo

E-posti aadress eesnimi.perekonnanimi@kolkja.edu.ce
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1.1.3 Kooli juhtkond ja personal

Jrk Ees- ja perekonnanimi Amet

1. Diana Villemson koolijuht

2. Marina Avdejeva oppekoordinaator

3. Viktoria Arro juhiabi

4. Larissa Filippova vanemkokk

5. Ljudmila Katina kokk

6. Liivia Pantelejeva koristaja, majahoidja
7. Natalja Podgornaja huviring/usudpetus

2.2022/2023. OPPEAASTA ULDEESMARGID

1. Opilaste ja dpetajate digikompetentside arendamine ja rakendamine dppeprotsessis;
2. Opilaste dppe- ja dpetamiskvaliteedi parendamine;
3. Opilaste individuaalsete eripirade arvestamine ja dpilaskeskse dppe rakendamine.

3. TEGEVUSVALDKONDADE EESMARGID

Arengukavast ja eelmise Oppeaasta to0 kokkuvottest lihtuvad eesmirgid:
Arengukava on aluseks iga-aastasele iildtooplaanile, milles esitatakse arengukavas olevate

eesmadrkide realiseerumine lébi konkreetsete tegevuste.

3.12022/2023 6/a pohieesmargid:

1. Kooli arengu eesmirk oppe- ja kasvatustegevuse valdkonnas:

E 1: Oppe- ja kasvatusprotsessis on kesksel kohal épilaste terviklik areng, nende kujunemine
ennastjuhtivaks oppijaks ning opilaste kooliroom ja heaolu

ULDEESMARK:

e lapsed tunnevad huvi igapdevaelu ja iimbritseva vastu ning oskavad oma huve
rakendada ennastjuhtivate dppijatena ja sdbralike kaaslastena

ALAEESMARGID:

E1.1 paindlik dppijakeskne dppeprotsess, koostdine ja toetatud dppimine;

E1.2 koolirddmu kui ka maksimaalset individuaalse arengu voimaldamine;

E1.3 Oppija Oppeprotsessis aktiivne osaleja, vastutuse votja Oppimise ja kéitumise eest, Opib
ennast juhtima;

E1.4 dppija isiksuse vidrtustamine, dppimise tdhenduslikkus ja hariduse kvaliteet.

2. Kooli arengu eesmirk juhtimises ja eestvedamise valdkonnas:

E 2: Oppe- ja kasvatusprotsessis on kesksel kohal dpilaste terviklik areng, nende kujunemine
ennastjuhtivaks oppijaks ning opilaste kooliroom ja heaolu
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ULDEESMARK:

e iihistel véértustel pohinev toimiv osalusjuhtimine
E 2.1 personal osaleb ja teeb koost6dd iihistirituste ettevalmistamisel ja ldbiviimisel;
E 2.2 pedagoogid teevad koostood Oppe ja kasvatustod planeerimisel, ldbiviimisel ja
analiiiisimisel ning dokumentatsiooni kaasajastamisel;
E 2.3 tootajate, lastevanemate, laste ja koolipidaja rahulolu on hea.

3. Kooli arengu eesméirk personalijuhtimise valdkonnas:

E 3: Koolis on motiveeritud ja kompetentsed pedagoogid ja spetsialistid, kes on orienteeritud
koostodle koigi osapooltega

ULDEESMARK:
e asutuses to0tab kutseoskusi vadrtustav ning tervist hoidev ja edendav personal
E3.1 dpetaja on dppimiseks vajaliku koostdo algataja ning eestvedaja;
E3.2 dpetaja on otsustes iseseisev ning vastutustundlik;
E3.3 dpetaja kasutab innovatiivseid lahenemisi ja dppevahendeid;
E3.4 kool toetab todtajate arengut ning vaimset ja fiiiisilist heaolu.

4. Kooli arengu eesméirk koostoo huvigruppide valdkonnas:

E 4: Loodud on hdsti toimiv opilaste terviklikku arengut toetav koostoovorgustik koikide kooli
huvigruppidega

ULDEESMARK:

e huvigrupid on toeks lasteasutuse arengule
E4.1 kogukonnakultuuri kujundamine, mis kujutab endast vastutustundlikku vorgustikku
Opilase arengu toetamisel
E4.2 avatus ja dppimisvoimaluste avardamine

5. Kooli arengu eesmérk ressursside juhtimise valdkonnas:

E 5: Kooli opi- ja todkeskkond on turvaline, innovaatiline ja keskkonnasddstlik ning toetab
igati kooli missiooni ja eesmdrkide tditmist

ULDEESMARK:

e optimaalne ressursside kasutamine tagab dppe-kasvatustooks ja tookeskkonnaks
toetava keskkonna
ES5.1 koolis jargitakse keskkonnasééstlikku motteviisi;
E5.2 koolis on valmisolek ja suutlikkus kéia ajaga kaasas, seoses IT-vahendite rakendamisega
oppeprotsessis;
ES5.3 kooli fiiiisiline dpi- ja todkeskkond on turvaline ja ergonoomiline



4. KOLKJA LASTEAED-POHIKOOLI ULDTOOPLAAN 2022/2023. OPPEAASTAL

4.1.1 OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

4.1.1 OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

jatkamine 1. - 2. klassis
(KK)

Toimumise aeg Vastutaja | Kaasat
Tegevused ja viisid ud
Arengukava eesmargi isikud
pohisuund E1 | saavutamiseks o | | B o g =
~ < 1% o < < ©n
2022/2023 6a 2| E|S| E| E § 2l » | — =
B = 8| 2| 2| E|B8|5|F| 3 =g
212|888 | S| 8| E| & E B | S
E1.1 Igale o 1.klI.-9.kl oppekoordin | ainedpet
dpilasele tema | ainedpetuses digipddevuste aator ajad
voimetele ja arendamine
soovidele vastava e informaatika oppekoordin | ainedpet
Opitee ainekava koostamine aator ajad
kujundamine e Jppeainete oppekoordin | ainedpet
teemade loominguline aator ajad
16imimine koikides
kooliastmetes {ildpddevuste
kaudu
¢ individuaalse oppekoordin | ainedpet
toetuse arendamine-PPR; aator ajad
individuaaltunnid
e projektdppe nddalate oppekoordin | ainedpet
jatkamine kooliastmete aator ajad
kaupa
e kooli dppekava oppekoordin | ainedpet
arutelu aator ajad
e Oppimist toetava oppekoordin | ainedpet
hindamise rakendamise aator ajad
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E1.2
Keskendumine

teaduspohisusele

ja tulevikku
suunatud
oskustele

e varese keelekiimblus
programmi edendamine

e digipddevuste
16imimine ainedppesse

e cnnastjuhtiva dppija
ja iseseisva Oppimise
oskuste arendamisele
suunatud metoodikate
rakendamine

E1.3 Formaalse
ja
mitteformaalse
oppe loimimine

e Jppeprotsessis
erinevate Opikeskkondade
kasutamine

e temaatiliste kooli ja
lasteaia iihistirituste
korraldamine/osalemine
koolis ja véljaspool kooli.

E1.4 Opilaste
hariduslike
erivajaduste
oigeaegne
méirkamine ja
asjakohase toe
voimaldamine

e Opiabisiisteemi
toimivuse analiiiisi
labiviimine ja
dokumentatsiooni
uuendamine

e Opilastele on loodud
voimalused
logopeedilise/Opiabi
ndustamiseks

e Jpetaja
diferentseerib oppetodd
luues vdimalusi erinevate
vajadustega Opilastele

oppekoordin | ainedpet
aator ajad
oppekoordin | ainedpet
aator ajad
oppekoordin | ainedpet
aator ajad
oppekoordin | ainedpet
aator ajad
oppekoordin | ainedpet
aator ajad
hevKo ainedpet
ajad
hevKo ainedpet
ajad
oppekoordi- | ainedpet
naator ajad
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Oodatavad tulemused 2022/2023 6a:

kooliviliste dpikeskkonna kasutamine dppeprotsessis on kasvava trendiga;

AN

voimetekohase arengu;

<

realiseerida korged.

4.1. 11 EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE
4.1. I1 EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

16imitud ainetundide rakendamise analiilisid néitavad, et suurenenud on Oppeainete 10imitus ning ainetundide ja huvitegevuse sidusus;

Opilaste arengu tulemuslikkuse ja edenemise analiilisid néitavad, et koikidele dpilastele on loodud tingimused vdoimetekohaseks arenguks;
lapsevanemate rahulolu uuringute ning arenguvestluste tulemused néditavad, et hinnangud selles osas, kas kool suudab tagada nende laste

Opilaste rahulolu uuringute ja arenguvestluste tulemused niitavad, et nende hinnangul on voimalused koolis oma vdoimeid maksimaalselt

Toimumise aeg Vastut | Kaasatud
Tegevused ja viisid aja isikud
Arengukava eesmirgi 5 5| 5 _
pohisuund E2 saavutamiseks - | E g 28| 5 § 2
2022/2023 da 2|8l e|g2 |28 &2 |F |58 |=|3
S | &% e | B | 8lolE | &l & 2|3 |®
= @ ol & | © s| »| E 1S gl 2| 2| 5
E2.1 Kooli e arengukava direktor | d0ppendukogu
tegevused pidev analiiiis, kokkuvotete litkkmed
pohinevad tegemine ja tegevuskava
meeskonnatool | korrigeerimine,
ja korrigeeritud arengukava
eesmirgistatud | elluviimine
tegevustel e sisehindamiseks direktor | Oppendukogu
vajalike andmete pidev litkmed
sisehindamise korrast 1dhtuv
kogumine
e td0tajate ja direktor | dppendukogu
hoolekogu kaasamine kooli litkmed,
dokumentide loomis- ja hoolekogu
muutmisprotsessi
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e regulaarsed info- ja
tookoosolekud dpetajate ja
halduse esindajatega, iihised
koolitused ja
meeskonnaiiritused

e tdOlepingute ja
ametijuhendite
tlevaatamine/uuendamine

e stuudiumis —
klassipaevikute,
ringipdevikute, puudumiste,
PPR péeviku nduetekohane
tditmine

E2.2 Koolis
viaartustatakse
innovaatilisust ja
ajaga kaasas

e kooli digivoimekuse
suurendamine

e digipadevuste

kaimist arendamine
e osalemine
ProgeTiigri taotlusvoorudes
- IKT haridus - Hitsa.ee
E2.3 Koolis on e tOotajate kaasamine
eesmirkide asutuse arendustegevustesse
taitmiseks sobiv e klassiastmete/ aine
struktuur ja | §petajate koostdo
toojaotus dppeprotsessi kavandamisel

e vajamineva
dokumentatsiooni loomine
vO1 uuendamine

oppekoor | ainedpetajad

dinaator

direktor | Opetajad

oppekoo | ainedpetajad

dinaator

oppekoor | ainedpetajad

dinaator

oppekoor | ainedpetajad

dinaator

oppekoor | ainedpetajad

dinaator

direktor | dppendukogu
litkmed;

oppekoor | ainedpetajad

dinaator

oppekoor | ainedpetajad

dinaator
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E2.4 Kooli e tOOtajate, Opilaste ja direktor | kooli

maine on vanemate rahuolu kiisitluste personal
jatkuvalt labiviimine

positiivne e kooli struktuuri, direktor | ainedpetajad

tdojaotuse ning
dokumentatsiooni auditi
labiviimine, vastavust
seadusandlusega

e koolitegevuste
kajastamine
meediaviljaannetes (nt valla
leht, Facebookis. kodulehel)
Oodatavad tulemused 2022/2023 6a:

e tOdtajate rahulolu-uuringute ja arenguvestluste tulemused nditavad, nende rahulolu organisatsioonikultuuriga;

e Opetajate rahulolu-uuringute ning arenguvestluste tulemused niitavad, et Opetaja on aktiivne meeskonnaliige, muutustega kaasas kéia;
e Opilaste ja vanemate rahulolu-uuringute tulemused néitavad, et nad tajuvad koolikultuuri innovaatilisena, toetavana;
[ ]

Oppeaasta kokkuvotted ning todtajate todanaliiiisid nditavad, et probleemide hulk on madal ning kahanevas trendis, mis iseloomustab
sisehindamise siisteemi mojusust.

direktor | ainedpetajad

4.1. II1 PERSONALIJUHTIMINE

4.1. II PERSONALIJUHTIMINE

Toimumise aeg Vastutaja Kaasatud
Arengukava | Tegevused ja viisid isikud
pohisuund eesmargi 5| | 5| & . =
E3 saavutamiseks = | B S| g = 5 S| _ _ E
2022/2023 6a 9 B2 2| 2| 5|8 &&= F S
2| 2| ||| & F|E| & E|E|ES
E3.1 Opetaja, e tegevuskava oppekoordinaator | ainedpetajad
kui koostoo | koostamine, koostoisest
algataja ning | iihtse arusaama
eestvedaja | kujundamine,
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oppijakesksus, kujundav
Oppe ning dppijate
tildpadevuste
tdhtsustamine ainealaste
teadmiste ja oskuste
korval

e koostdine vastutus
ja
koordineerimine ldhtuvalt
tooiilesannetest

e Opilasesinduse
kaasamine kooli to6plaani
koostamisel, iihisiirituste
organiseerimisel

E3.2 Opetaja
on otsustes
iseseisev ning

vastutustundli
k

e Opetaja
eneseanaliiiis, tulemuslikku
se hindamine ja
arenguvestluste
labiviimine

oppekoordinaator

ainedpetajad

oppekoordinaator;
direktor

ainedpetajad

direktor

oppekoordina
ator

e Opitdotubade
labiviimine
(sisekoolitusena toimuv
formaalne voi
huvitegevuslik to6tuba
personalile)

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

o 100% tootajatest
vastab
kvalifikatsioonindutele.

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

e kaasamine
Oppekava,

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

10
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arengukava jt
dokumentide koostamise
protsessi

E3.3 Opetaja
kasutab
innovatiivseid
ldhenemisi ja
oppevahendei
d

e analiiiisi
labiviimine,
digikeskkonna
suuremahulisemal
kasutuselevotmise
maiiratlemine, Opetajate
vajadused ja olulisemad
probleemid

e Opetajate
digioskuste
arendamine ja kasutamise

toetamine

E3.4 Kool
toetab
tootajate
arengut ning
vaimset ja
finiisilist
heaolu

e tOdtajate
motivatsiooni- ja
tunnustussiisteemi
koostamine

e Opetaja
eneseanaliitisi juhendi
iilevaatamine

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

oppekoordinaator

ainedpetajad

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

e personaliiiritused
(Opetajate paeva
tdhistamine, joulupidu jt
motivatsiooniiiritused)

e tookoormuse
jélgimine ja
korrigeerimine

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

direktor;
oppekoordinaator

ainedpetajad

11
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Oodatavad tulemused 2022/2023 6a:
e kooli personali koosseis on stabiilne, osakoormusega tootavaid Opetajate arv on minimaalne ja pdhjendatud;

e pedagoogid piistitavad igal aastal enesearenguks mdddetavad eesmérgid, mille saavutamist hindavad iga-aastases eneseanaliilisil pdhinevas t60

kokkuvottes;

e rahulolu-uuringute ja arenguvestluste tulemused niitavad, kooli té6tajate rahulolu tookeskkonnaga on stabiilselt korge;
e Opetajate hoiakud ja valmisolek kasutada uusi ja innovaatilisi dppemeetodeid, sh info- ja kommunikatsioonitehnoloogia potentsiaali.

4.1. TV KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

4.1. TV KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

labiviimine kogukonnale

12

Arengukav | Tegevused ja viisid Toimumise aeg Vastutaja Kaasatud
a eesmirgi isikud
pohisuund saavutamiseks 51 .| 5| 5 _
E4 2022/2023 8a .| E|2|2|E|s]| & z
2|58 51 5|5 |E 2| = gl = B
9222|2518 %552 83
= @ ) s | s | S| »| E| &| E| A A 5
E4.1 e koost6o direktor; ainedpetajad
Kogukonna | lastevanematega oppekoordinaa
kultuuri tor
kujundamin o koostdo teiste direktor; ainedpetajad
e,kujutab | koolidega dppekoordinaa
endast (arendustegevused, tor
vastutustund | dpilasiiritused jmt)
-likku e  koostoo direktor; ainedpetajad
vorgustikku | hoolekoguga oppekoordinaa
opilase tor
arengu e vanemate HevKo ainedpetajad
toetamisel | kqolitamine lapse arengu
toetamise ning kooli ja
kodu koostdo teemadel
e iihislirituste direktor; ainedpetajad
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e koostdo Kolkja
Rahvamajaga/vallavalits
u
sega

e koostdo valla
lasteaedadega 1. klassi
komplekteerimisel
(eelkool)

e tugisiisteemide
160
korraldamine ja koost6o
tugiteenuste pakkujate ja
spetsialistidega

e rahulolu-
uuringute
korraldamine

e Klassijuhatajate
arenguvestlused Opilaste
ja lastevanematega

E4.2 Avatus
ja
Oppimisvoi
maluste
avardamine

e crinevate
e huvigruppide
kaasamiseks
oppeprotsessi ja
koostodiiritustesse
e Oppetoodd
toetavate

huviringide tegevuse
jatkamine ja nende
tdiendamine

e koostoé OF
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oppekoordinaa

tor

direktor; ainedpetajad

oppekoordinaa

tor

direktor; ainedpetajad

oppekoordinaa

tor

HevKo Ainedpetajad,
KOV

direktor; INNOVE

klassijuhataja; | Oppekoordinaa
tor

oppekoordinaa | ainedpetajad

tor

oppekoordinaa | ainedpetajad

tor

OE esimees OE juhendaja
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Oodatavad tulemused 2022/2023 6a:
e huvigruppide rahulolu uuringute tulemused néitavad, huvigruppide rahulolu kooliga on stabiilne;
¢ huvigruppide osalemise kokkuvdte nditab, et nende kaasamine dppeprotsessi ja koostoo liritustesse on kasvanud,
e huvigruppide kaasamine ja koostdOpartnerite ring on laienev.

4.1. V RESSURSSIDE JUHTIMINE
Arengukava Tegevused ja Toimumise aeg Vastutaja | Kaasatud
pohisuund ES viisid eesmirgi isikud
saavutamiseks
2022/2023 6a

septembe
oktoober
novembe
detsembe
veebruar
marts

aprill

mai

jaanuar
juuni
juuli
vajadusel

E5.1 Koolis e kooli eclarve direktor; personal;

jargitakse
keskkonnasaistlikku
motteviisi

koostamine ja
kaitsmine

e rohelise kooli
programmiga
liittumine ja tegevuste
ldbiviimine

hoolekogu

e celarve
taitmise analuus

oppekoordi
naator

ainedpetaja
d

e inventari,
tehniliste abivahendite
ja oppevahendite
korrashoiu seire ja
vajaduspdhine
kaasajastamine

direktor;

personal;
hoolekogu

e Tervisekaitse
ja Péddsteameti nouete
taitmine

direktor;

personal;

direktor;

personal;
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ES.2 Koolis
on valmisolek ja
suutlikkus kiia

ajaga kaasas, seoses
IT-vahendite
rakendamisega
oppeprotsessis

e digivahendite
efektiivne
kasutuselevott ja kooli
igapdevaellu
integreerimine

e IT tehnilise
baasi tookindluse
tagamine ja
arendamine
(Interneti sisevorgu
uuendamine)

oppekoordi
naator

ainedpetaja
d

e (digitaalse
infosiisteemi pidev
kasutamine

direktor

KOV

ES.3 Kooli fiiiisiline
opi- ja tookeskkond
on turvaline ja
ergonoomiline

e OJpi-ja
tookeskkonna
riskianaliiliside
labiviimine

oppekoordi
naator

ainedpetaja
d

e ]I korrus
koridoris, -
klassiruumides
sooklas, vahetus

direktor;
oppekoordi
naator

ainedpetaja
d

e osalemine
erinevates projektides,
et toetada
opikeskkonna arengu

direktor

KOV

Oodatavad tulemused 2022/2023 6a:

oppekoordi
naator

ainedpetaja
d

e Opetajate rahulolu uuringute tulemused niitavad, et nende hinnangul on neile tagatud kdik vajalikud ressursid (sh IT-vahendid) dppeprotsessi
labiviimiseks ldhtuvalt Oppija individuaalsust toetava opikésituse pohimotetest;
digivahendite kasutamine dppetdds kasutatakse efektiivselt;

e kooli inventar on ajakohane ja funktsionaalne ning toetab ajakohastatud dppemeetodite kasutamist;

e Opilaste rahulolu uuringute tulemused néitavad, et kooli fiiiisiline dpikeskkond on nende arengut toetav
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Uhtsete pohikooli 16pueksamite dppeained, vormid ja ajad
Mairus kehtestatakse pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 24 16ike 7 alusel

2022/2023. oppeaasta koolivaheajad
https://www.rligiteataja.ee/akt/110092020003?leiaKehtiv

2022/2023. 6ppeaasta koolivaheajad on jirgmised:
1) I vaheaeg 24. oktoober 2022. a kuni 30. oktoober 2022. a;
2) Il vaheaeg 22. detsember 2022. a kuni 8. jaanuar 2023. a;
3) III vaheaeg 27. veebruar 2023. a kuni 5. mirts 2023. a;
4) 1V vaheaeg (v.a 12. klass) 24. aprill 2023. a kuni 30. aprill 2023. a;
5) V vaheaeg (v.a 10puklassid) 15. juuni 2023. a kuni 31. august 2023. a.

Trimestrid 2022/2023 oppeaastal
2022/2023. oppeaasta trimestrid on jirgmised:
I trimester: 01.09.2022-27.11.2022
II trimester: 28.11.2022-12.03.2023
III trimester: 13.03.2023-13.06.2023
Téiendav Ooppetoo: 14.06.2023-31.08.2023

2022/2023. oppeaasta poolaastad:
I poolaasta: 01.09.2022-22.01.2023
II poolaasta: 23.01.2023-13.06.2023

Tasemetoode Oppeained, vormid ja ajad
https://www.riigiteataja.ee/akt/121052022003?1eiaKehtiv

§ 4. Tasemetoode Oppeained, vormid ja ajad
(1) 4. klassi tasemeto6 oppeained, vormid ja ajad on jargmised:
1) matemaatika (kirjalik) — 19. —22. september 2022. a;
2) eesti/vene keel (kirjalik) — 23. september; 26. —27. september 2022. a;
3) Al-keeletasemel eesti keel teise keelena (kirjalik) — 28. september 2022. a;
4) Al-keeletasamel eesti keel teise keelena (suuline) — 28. —30. september; 3. —4. oktoober 2022. a;
5) loodusdpetus (kirjalik) — 10. —13. oktoober 2022. a.

(2) 7. klassi tasemetoode oppeained, vormid ja ajad on jirgmised:

1) matemaatika (kirjalik) — 19. —22. september 2022. a;

2) eesti/vene keel (kirjalik) — 23. september; 26. —27. september 2022. a;

3) A2-keeletasemel eesti keel teise keelena (kirjalik) — 28. september 2022. a;

4) A2-keeletasemel eesti keel teise keelena (suuline) — 28. —30. september; 3. —4. oktoober 2022. a;
5) loodusdpetus (kirjalik) — 10. —13. oktoober 2022. a.

(3) III kooliastme tasemetdoode Oppeained, vormid ja ajad on jirgmised:
1) A2-keeletasemel inglise keel (kirjalik) — 17. —18. oktoober 2022. a;
2) A2-keeletasemel inglise keel (suuline) — 17. —21. oktoober 2022. a;

4) A2-keeletasemel vene keel (kirjalik ja suuline) — 11. —12. jaanuar 2023. a.
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Lopueksamite oppeained, vormid ja ajad

§ 3. Uhtsete pohikooli 1opueksamite 6ppeained, vormid ja ajad

Uhtsete péhikooli 16pueksamite dppeained, vormid ja ajad on jirgmised:

1) eesti keel (kirjalik) — 2. juuni 2023. a;
2) Bl-taseme eksamiga iihitatud eesti keel teise keelena (kirjalik) — 26. mai 2023. a;
3) Bl-taseme eksamiga tihitatud eesti keel teise keelena (suuline) — 26. mai; 29. —30. mai

2023. a;

4) matemaatika (kirjalik) — 7. juuni 2023. a;
5) valikeksam vene keeles, bioloogias, keemias, fiitisikas, geograafias, ajaloos,
ithiskonnadpetuses voi inglise, prantsuse, saksa voi vene keeles vodrkeelena (kirjalik) — 12. juuni

2023. a;

6) valikeksam inglise, prantsuse, saksa voi vene keeles voorkeelena (suuline) — 12. —13. juuni

2023. a;

7) valikeksam inglise keeles (suuline) — 14. juuni 2023. a.

2022/2023. 6a Kolkja Lasteaed — Pohikooli oppenéukogu tooplaan

https://www.riigiteataja.ee/akt/127052016019?leiaKehtiv

o/n
nr.

Toimumise aeg

Oppendukogu tegevus

Vastutaja

Nr. 1

14. september

1. 0/n sekretéri valimine;

2. oppendukogu esindajate valimine
hoolekogusse;

3. dpi- ja logopeedilise abi ning IOK
Opilaste nimekirjade kinnitamine;

4. individuaalsete dppekavade kinnitamine;
5.2022/2023 da tirituste aastaplaani
kinnitamine;

6.2022/2023 da. loovtodde ajakava
kinnitamine;

7. PPR, konsultatsiooni ajad ja
huviringideplaani kinnitamine;
8.2019/2023 da sisehindamise tulemuste
arutelu

9. info

Direktor
Oppekoordinaator
HevKo

Nr. 2

november

1. eelmise dppendukogu otsuste tditmisest;
2. aruanne 1.-9. klasside 2022/2023.6a |
trimestri dpitulemuste kohta;

3. I trimestri Opilaste tunnustamine kiitus- ja
tdnukirjadega;

4. Kolkja Lasteaed-Pdhikooli 2022 a.
eelarve tiitmise aruanne;

5. arvamuse avaldamine Kolkja Lasteaed-
Pohikooli 2023 a. eclarve;

6. info

Direktor
Oppekoordinaator

Nr. 3

marts

1. eelmise dppendukogu otsuste tditmisest;

Direktor
Oppekoordinaator
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2. aruanne 1.-9. klasside 2022/2023.6a II
trimestri dpitulemuste kohta;

3. II trimestri Opilaste tunnustamine kiitus-
ja tanukirjadega;

4. arengukava tditmise seire

5. info

Nr. 4

juuni

1. eelmise dppendukogu otsuste tditmisest;
2. kokkuvdte oppetdd tulemustest
2021/2022 dppeaasta

3. Opilaste jargmisse klassi lileviimine (2. —
8. klass)

4. tdiendava Oppet6d madramine (vajadusel)
Opilaste tunnustamine kiitus- ja
tdnukirjadega (2. — 8. klass)

5. info

Direktor
Oppekoordinaator

Nr. 5

juuni

1. eksamite sooritanud dpilaste pohikooli
1dpetamisest.

2. pohikooli 16petamine ja 10putunnistuste
véljaandmine.

3. Opilaste tunnustamine kiitus- ja
tanukirjadega (9. klass)

4. lastevanemate tanukirjad (9. klass)

5. kooli dppekava iildosa muudatuste
ldbiarutamine ja arvamuse andmine

6. info

Direktor
Oppekoordinaator

Nr. 6

august

1. eelmise dppendukogu otsuste tditmine
2. 1.-8.kl opilaste jargmisse klassi
ileviimine

3.2022/2023 da dppe- ja kasvatustoo
kokkuvdte ja analiiiis

4.2022/2023 d6a HevKo — tugevajavate
Opilaste tegevuste analiilis

5.2022/2023 da sisehindamise tulemuste
arutelu ja rahulolu kiisitluste 14biarutamine
ning ettepanekute tegemine tarvilike
meetmete rakendamiseks;

6.2023/2024 da eesmérkide seadmine
7.2023/2024 iildtooplaani ldbiarutamine ja
kinnitamine;

8. Kooli dppekava iildosa muudatuste
kinnitamine;

9.2023/2024 da trimestrite ja poolaastate
ajakava kinnitamine;

10. info

Direktor
Oppekoordinaator
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