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Küsitluse läbiviimine

■ Aeg: 22.03 – 22.04.2022

■ Eesmärk – tagasiside saamine koolielu puudutavates 
küsimustes

■ Valim  12 õpetajat

■ Vastajaid kokku  10 õpetajat (83,3%)



Küsimustiku alateemad

■ Juhtimine / Руководство/ Управление

■ Motiveerimine / Мотивация

■ Töötingimused / Условия труда

■ Arenguvõimalused / Возможности развития

■ Suhted / Отношения

■ Info / Информация

■ Maine ja rahulolu / Репутация и удовлетворенность 
работой 



Küsitlusele vastamine

■ Valikvastused skaalal 1 kuni 5

■ 1- ei nõustu üldse

■ 5- nõustun täielikult

■ Ettepanekute, arvamuse või mõtete esitamine iga 
alateema lõpus



JUHTIMINE
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Võimalus otsuste tegemisel
kaasa rääkida

Tean oma rolli kooli arengukava
elluviimisel

Planeeritud muudatused viiakse
ellu

Direktor kasutab koolile
eraldatud ressursse efektiivselt

Probleeme käsitletakse avalikult Kool on hästi juhitud
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Arvamused/ ettepanekud

■ У нас хорошая школа, я довольна ее управлением

■ Olen juhtimisega nõus, arvestatakse inimestega ja küsitakse 
teiste arvamust. Motiveeritakse ja pakutakse erinevaid 
võimalusi nii arenemiseks kui ka huvideks.õpilaste otsustesse 
kaasamine (arvamusega arvestamine), mis suurendab õpilaste 
vastutustunnet ja põnevust

■ На мой взгляд руководство и управление школой и детским 
садом производится на должном уровне и с большой 
ответственностью .все отлично



MOTIVEERIMINE
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Hästi tehtud töö eest jagatakse tunnustust

Tunnen, et mu tööd hinnatakse

Saan töö kohta tagasisidet

Õpilaste saavutusi hinnatakse

Tunnen, et lapsevanemad hindavad õpetajate tööd

Olen rahul kooliruumidega

Mul on olemas kaasaegsed vahendid, et teha oma tööd hästi

Tööaja korraldus annab võimaluse oma aega planeerida
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Mind motiveerib
■ Õnnelikud ja rahulolevad õpilased

■ Ученики окончившие нашу школу, при учебе в гимназии, 

пишут мне слова благодарности

■ Õpilased, nende saavutused ja tulemusedмне 

■ Õpilaste tänu ja rõõmsad silmad, head sõnad minu töö eest, 

palk (lisatasud)

■ Kollektiiv ja töökeskkond

■ Head töötingimused

■ Head sõnad

■ Обратная связь от коллег,учеников и персонала



TÖÖTINGIMUSED
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Olen rahul kooliruumidega Mul on olemas kaasaegsed vahendid, et teha oma tööd hästi Tööaja korraldus annab võimaluse oma aega planeerida
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Täiendavaid mõtteid 
töötingimustest

■ Olen väga rahul. Kõik vajalik on olemas ja vajadusel kõik 
võimaldatud, et oma tööd hästi teha.

■ Условия труда устраивают полностью.В планах у 
руководства есть oбустройство санузла на втором 
этаже школы, что было бы удобно и учителям и 
ученикам

■ Vaheajal võiks ühised tegevused olla vähematel 
päevadel, et jääks rohkem aega oma ainealaseks 
tegevuseks, enesetäiendamiseks



ARENGUVÕIMALUSED
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Meie koolis töötamine võimaldab mul kasutada
oma teadmisi, oskusi ja võimeid

Kool võimaldab mul osaleda minu arenguks
olulistel koolitustel

Olen saanud rääkida juhtkonnaga oma soovidest
ja arengu võimalustest

Meie koolis õpitakse teiste tööalastest
kogemustest
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Töötajate arendamiseks ja 
koolitamiseks soovin ...

■ Koolitusi, mille õpetaja valib endale ise

■ Приглашать обучающих лекторов для обучения коллектива 

в школу

■ Kollektiivselt käia koolitustel

■ Ühiskoolitusi

■ Hea eelarve



SUHTED
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Meie kooli töökollektiivis on avatud õhkkond Meie koolitöötajate suhted juhtkonnaga on
head

Kooli õpetajate ja lastevanemate suhted on
valdavalt head

Kooli õpilaste ja õpetajate suhted on valdavalt
head
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Suhtest koolis veel…

■ У нас хороший коллектив и воспитанные дети

■ Koolis on sõbralikud suhted. Aidatakse ja toetatakse üksteist.

■ Rohkem tegeleda vanematega, kaasata neid

■ Kõik tundub korras

■ Отношения укрепляют совместные мероприятия.Учителя 

своим коллективом могут тоже чаще выезжать на концерты, 

экскурсии...



INFO
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Meie koolis on aktiivne hoolekogu Hoolekogu suudab mõjutada koolis
toimuvat

Koolis on aktiivne õpilasesindus Õpilasesindus suudab mõjutada koolis
toimuvat

Töö tegemiseks vajalik informatsioon
jõuab minuni õigeaegselt
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Kust saan infot:



Arvamused/ Ettepanekud

■ Kolleegidevahelised suhted on asjalikud ja 
tulemuslikudparem

■ Отличная работа у ученического самоуправления

■ Vaheaegade töökorraldus võiks olla varem planeeritud 

(nt 2 nädalat). Kuna tööpäevadel tekitavad arstivisiidid 

jne probleeme tervele kollektiivile, saaks neid siis 

vajadusel vaheajale planeerida. Samuti koolitused

■ Hoolekogu tegevust ei oska hinnata



MAINE JA RAHULOLU
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Koolis on head tingimused

Koolis on head tingimused kehalise kasvatuse tundide läbiviimiseks

Koolis on head tingimused käsitöö tundide läbiviimiseks

Koolis on head tingimused arvutiõpetuse tundide läbiviimiseks

Koolis on head tingimused keemia- ja füüsika tundide läbiviimiseks

Lõunasöögi kvaliteet on hea

Soovitan meie kooli õppima tulla

Meie koolis omandatud haridus võimaldab õpilastel tulevikus hästi hakkama saada

Olen meie kooliga üldiselt rahul
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Täname kõiki 
küsitluses osalenud 

õpetajat!


