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fiolkja Tasteaed-Pohikooli
sisehindamise aruanne 2022/2023 oa

Asutuse nimetus: Kolkja Lasteaed-Pdhikool

Aadress: Suur tee 39, Kolkja alevik, Peipsiaare vald
Registrikood: 75011042

Kooli pidaja: Peipsiaare vallavalitsus

Koolitusluba: Nr 3318HTM

Kooli tegutsemise vorm: Uhe asutusena tegutsev koolieelne

lasteasutus ja pohikool

Teeninduspiirkond: Peipsiaare vald
Oiguslik seisund: Munitsipaalasutus
Asjaajamise keel: Eesti keel
Oppekeel: Eesti ja vene keel
Kooli lahtioleku aeg: E-R 7.30-17.00
Lasteaia lahtioleku aeg: E-R 7.30-18.00
Koduleht: www.kolkja.edu.ee
E-posti aadress: info@kolkja.edu.ee
Telefon: +372 5374 0725

Sisehindamise labiviimist reguleeritakse Kolkja Lasteaed-Pohikooli sisehindamise
korra (kehtestatud direktori 27.04.2020 kk nr 1-8/14) ning pdhikooli- ja
gumnaasiumiseaduse § 78 16ike 3 ja koolieelse lasteasutuse § 242 16ike 2 alusel.
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Kolkja Lasteaed-Pohikool (edaspidi Kool) on Peipsiddre Vallavalitsuse (edaspidi
Vallavalitsus) hallatav munitsipaalkool. Kolkja kool tagab dppimisvdimalused lasteaialastele
ja pohikooli opilastele. Oppeasutuse Oppe- ja kasvatustod aluseks on kolm riiklikku
oppekava: koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava, pohikooli riiklik dppekava, pohikooli
lihtsustatud riiklik dppekava. Meie koolis Opivad Tartu maakonnas Peipsidédre vallas elavad

lapsed. Asutuses Opib 51 last, neist 19 alushariduses ja 32 kooli osas.

1. ULDANDMED OPPEASUTUSE KOHTA

Oppeasutuse nimetus: Kolkja Lasteaed-Pohikool

1.1. Juht Diana Villemson

1.2. Kontaktandmed Aadress: Suur tee 39, Kolkja alevik, Peipsidére vald,
Tartu maakond 60306

Telefon: +372 5374 0725

E-post: info@kolkja.edu.ee

Koduleht: www.kolkja.edu.ee

1.3. Kooli pidaja Peipsiddre Vallavalitsus - Tartu mnt 4, Alatskivi alevik,
Peipsidire vald, Tartu maakond 60201

1.4. Laste/opilaste arv Lasteaed Kool
(EHIS, 27.02.2023 seisuga)

19 32
1.5. Personali arv Lasteaed Kool

2 5
1.6. Pedagoogilise Lasteaed Kool
personali arv

2 11
1.7. Sisehindamise 1. september 2022 - 31. august 2023

periood

2. OPPEASUTUSE LUHIKIRJELDUS JA ERIPARA

Kolkja lasteaed alustas t66d 17.02.1998. a renoveeritud majas, lihist hoonet jagati kooli,

raamatukogu, vallavalitsuse, perearsti, apteegi ja postkontoriga. Alates 01.09.2009. a tehti
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lasteaias struktuursed muudatused, mille tulemusena oli lasteaeda jdénud 1 liitrithm nimega

“Paikesejankud”. Aastal 2018 liideti vallavalitsuse volikogu médrusega lasteaed ja pohikool
ja haridusasutus sai nime Kolkja Lasteaed-Pdhikool. Uhiseks nimetuseks sai Kolkja-Lasteaed
PShikool. Vastavalt Peipsiddre Vallavalitsuse miidrusele ja arvestades kohaliku elanikkonna
rahvust, tootab alates 2019. aastast lasteaias liitriihm siivendatud eestikeelse Oppega, kus
Oppetdd toimub eesti ja vene keeles, 1dhtudes riiklikust alushariduse dppekavast. Lasteaias
algab t60 1. septembril ja kestab 31. augustini, olles avatud E-R kl 07.30-18.00. Laste vanus
1,5-7 aastat. Lasteaial on kooliga {ihised traditsioonid ja pohivédartused. Laste igapdevast elu
riihmas korraldavad kaks Opetajat ja Opetaja abi, lisaks tegelevad lastega muusikadpetaja ja

logopeed.

Lasteaial on méngutuba, magamistuba, riietusruum, heakorrastatud ménguviljak. Ruumid on
turvalised ja hea kasvukeskkonnaga. Lasteaial on suurepdrased tingimused lapse
mitmekiilgseks arenguks, siin saab toimetada toas ja dues, metsas ja jirve ddres, avastada ja

uurida, mingida ja Oppida.

Lasteaia iiheks suurimaks eripdraks on loodusldhedus, kuna asukoht loob mitmekesiseid
voimalusi looduskeskkonna tundmadppimiseks ja duesdppe tegevusteks. Opetajad ldhtuvad
lapsest ja tema huvidest, lisaks muule kasutavad Oppetdd mitmekesistamiseks erinevaid
digivahendeid — Bee-Bot, Blue-Bot, Pro-Bot, Ozobot, Sphero Bolt, Qobo, Makey Makey,
Matata Lab, TTS Easi-Scope juhtmevaba mikroskoop.

Missioon: Koostods peredega ning ldhtudes lapsekeskse metoodika pohimotetest toetame
lapse fliiisilist, emotsionaalset ja sotsiaalset arengut, pakkudes talle erinevaid teadmisi, oskusi

ja kogemusi- nii kasvab lapsest igakiilgselt loov isiksus.

Visioon: Kaasaegses méngu- ja Opikeskkonnas tegutseb loov ja rddmsameelne laps, kelle

individuaalsust arvestatakse koost60s tema perega.

Viidrtused, mida soovime lapses kujundada ja toetada:

Lugupidamine endast ja teistest, hoolivus, ausus, iseseisvus, uudishimu, empaatia, loovus,
julgus, enesekindlus, isikupdra. Alates septembrist 2020 liitus lasteaed programmiga
,, Kiusamisest vabaks!“

"Kiusamisest vabaks!"

* on kiusamist ennetav programm, mida kasutatakse lasteaedades ja koolides sotsiaalsete

oskuste Opetamiseks.

* programmi kasutamise digus on Eestis u 80% lasteaedadest ja u 20% koolidest.
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* on vilja tootatud Taanis Kroonprintsess Mary Fondi ja Save the Children Denmark

koostdos.

» eestvedajaks Eestis on MTU Lastekaitse Liit programmi ,,Kiusamisest vabaks!“ raames.

* stimbol Sober Karu rohutab programmi pohivairtuseid - sallivust, hoolivust, austust, julgust.
* peab oluliseks heaks kaaslaseks olemist.

* on vastavuses riiklike dppekavadega, seda toetab Haridus- ja Teadusministeerium.

« suurendab {ihiskonna teadlikkust ja parendab kaitumiskultuuri.

Keskkonna kujundamisel vidrtustame:

e lapse huvi, lapsest ldhtumine, avatus, turvalisus, tervislikkus, sddstlikkus,
mitmekesisus, omaniolisus, innovaatilisus, loovus. Opetajad kasutavad dppetdd

mitmekesistamiseks erinevaid digivahendeid — robootikavahendeid.

~

Oppe- ja kasvatusprotsessis vidrtustame:

e mingulisus, ea- ja joukohasus, otsustusvdime, vastutustunne, valikuvabadus, aeg,
protsessikesksus, tasakaal, terviklikkus, loovus, iseseisvus, paindlikkus ja fiiiisiline

aktiivsus.

ProgeTiigri seadmete taotlusvooru lébisid meie projektid 2018. ja 2020. aastal. Niiiid on meie
lasteaias Oppe kasvatustod mitmekesisem, valdkondade 18imiseks ja laste mdtlemis- ning
programmeerimise oskuste omandamiseks. Suurenes vdimalus kasutada erinevaid robootilisi
vahendeid nagu Bee-Bot, Ozobot, Blue Bot, Sphero Bolt, Dash ja Dot, Makey-Makey, Matata
Lab Pro Set ja programmeeritav Robot Tigu Qobo.

Seoses 2020. a Kolkja Lasteaed-Pohikooli ja Kallaste Pohikooli liitumisega toimub
pohikooliosa tegevus aadressil Suur tee 39, Kolkja alevik, Peipsidére vald, 60306 Tartumaa
(1.-9. klass); lasteaiaosa tegevus toimus kuni 1. mértsini 2023 kahes dppekohas: Suur tee 39,

Kolkja alevikus ja Sopruse tn 4, Kallaste linnas.

Alates 1. maértsist 2023 toimub Peipsidédre Vallavolikogu 25.01.2023 mééruse nr 5 “Kolkja
Lasteaed-Pdhikooli pohimdidruse muutmine” alusel lasteaiaosa tegevus vaid Kolkja alevikus,

Suur tee 39.


https://www.oomipood.ee/ru/product/k002row_sphero_bolt_haridusrobot
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Pohikool

Esimesed andmed Kolkja PShikooli algusest on aastast 1901. Kolkja lasteaed alustas t66d
17.02.1998. a renoveeritud majas, tihist hoonet jagati kooli, raamatukogu, vallavalitsuse,
perearsti, apteegi ja postkontoriga. Aastal 2018 liideti vallavalitsuse volikogu méiérusega
lasteaed ja pdhikool ja haridusasutus sai nime Kolkja Lasteaed-Pdhikool. Uhiseks nimetuseks
sai Kolkja-Lasteaed Pohikool. Vastavalt Peipsiddre Vallavalitsuse maérusele ja arvestades
kohaliku eclanikkonna rahvust, todtab alates 2019. aastast lasteaias liitriihm siivendatud

eestikeelse Oppega, kus dppetdd toimub eesti ja vene keeles, 1dhtudes riiklikust alushariduse

Ooppekavast

2022/2023 dppeaastal on Kolkja koolis 32 dpilast ja 12 dpetajat osakoormusega.

Opilaste arv klasside kaupa

Klass Opilaste arv Tiidruk Poiss
1. klass 2 - 2
2. klass 4 3 1
3. klass 4 2 2
4. klass 5 1 4
5. klass 3 1 2
6. klass 5 4 1
7. klass 6 3 3
8. klass 1 - 1
9. klass 2 1 1
Kokku 32 15 17
Opetajad
Jrk |Ees- ja perekonnanimi Oppeaine
1. Marina Avdejeva muusika 1.-9. klass; vene keel ja matemaatika 3. klass;
klassijuhataja - 3. klass; dppekoordinaator
2. Irina Orlova vene keel ja matemaatika 4. klass; 5.- 6. klass vene keel
ja kirjandus/ matemaatika; klassijuhataja 5.-6. klass
3. Viktoria Fekljajeva 7.- 9. klass vene keel ja kirjandus;
4. Tatjana Ganina matemaatika 5.-9. klass; klassijuhataja 6.-7. klass
5. Tatjana Lissova inglise keel 3.-9. klass;
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6. Aleksei Slenduhhov ajalugu, tihiskonnadpetus 5.-9. klass

7. Helger Pikk kehaline kasvatus 1.-9. klass; bioloogia 7.-9. klass;
tehnoloogia 4.-9. klass

8. Krista Tonnov eesti keel 4.-9. klass; geograafia, 7.-9. klass

9. Aili Kivisaar kunst 3.-9.klass; késito6- ja kodundus-4.-9. klass

10. | Aimi Trankmann 1.-2. klass-klassidpetaja/klassijuhataja; (keelekiimblus)

11. | Anna Sjuts logopeed; HevKo

Kooli piirkondlikust eripérast tingituna opivad koolis vene emakeelega Opilased, dppetddst
kuni 60% toimub eesti keeles. Kool toetab koigi Opilaste edukat toimetulekut Eesti
ihiskonnas, eriti eesti keele oskust, arvestades seejuures nende vajadusi, kohalikke

kultuuritraditsioone, rahvuslikku identiteeti ning isiksust.

Kolkja Lasteaed-Pdhikool on dppijakeskne kaasav kogukonnakool Peipsi jarve ddres, mis on
elukohajérgseks kooliks Peipsiddre vallas elavatele Opilastele. Ilus asukoht annab vdimaluse
hinnata ja viirtustada iimbritsevat kodukoha loodust. Oppetdds on ldbi pdimunud eesti ja

vene inimeste kultuurid, véaértustades rahvuse, keele ja kultuuri sdilitamist ning arengut.

Kolkja Lasteaed-Pohikool on avatud ja arenev kool, olles vastuvotlik uutele 1dhenemistele ja
voimalustele. Kooli dppekava alusvéirtusteks on meie hea kooli iihtsustunne, mitmekiilgse

hariduse toetamine, sallivuse, kohuse- ja vastutustunde kasvatamine.

Pohihariduses toetatakse vordsel méddral Opilase vaimset, fiilisilist, kdlbelist, sotsiaalset ja
emotsionaalset arengut. Kool loob tingimused Opilaste erisuguste vdimete tasakaalustatud
arenguks ja eneseteostuseks ning teaduspohise maailmapildi kujundamiseks, kujundades
vaartushoiakuid ja -hinnanguid, mis on isikliku oOnneliku elu ja tihiskonna eduka

koostoimimise aluseks.

Kolkja Lasteaed-Pohikooli pohividrtused:

e HOOLIVUS - viljendame iiksteise suhtes huvi, osavotlikkust ja abivalmidust, oleme
lojaalsed, aktsepteerime ja tunnustame tliksteist;

e KOOSTOO - tegutseme eesmirkide elluviimisel iihiselt kdigi heaolu nimel, igaiiks
panustab oma suutlikkuse kohaselt;

e LOOVUS - piliiame oma vdimeid kasutada ja arendada, oleme méngulised ja avatud

uutele muljetele ja kogemustele, kasutame kaasaegseid dppemeetodeid;
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e KESKKOND - mirkame limbritsevas elus toimuvat, sdéstame ja hoiame nii loodust kui

ka inimeste loodud, vdldime raiskamist;
e TERVIS JA TERVISLIK ELUVIIS - poorame tdhelepanu vaimse, fiiiisilise, sotsiaalse

tervise hoidmisele ja edendamisele ning tervislikele harjumustele.

3. SISEHINDAMISSUSTEEMI LUHIKIRJELDUS

Tulenevalt pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 78 1dikest 1 tehakse koolis sisehindamist, mis
on pidev protsess ning mille eesmérk on tagada Opilaste arengut toetavad tingimused ja kooli
jarjepidev areng. Selleks selgitatakse vilja kooli tugevused ning parendusvaldkonnad.
Nimetatud eesmaérgist ldhtuvalt analiiiisitakse kooli sisehindamisel dppe- ja kasvatustegevust
ja juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust. Lastekaitseseaduse § 37 1dike 1 kohaselt
on kooli sisehindamine tegevus, mille kdigus hinnatakse lasteasutuse todkorraldust ja
tookeskkonda ning tegevuste tulemuslikkust lapse diguste ja heaolu tagamisel. Sisehindamise
kdigus selgitatakse vélja lasteasutuse eesmarkide tditmist toetavad ja takistavad asjaolud ning
analiilisitakse lasteasutuse tegevuse vastavust digusaktidele. Kooli sisehindamise protsessi
eesmirk on tagada kooli jirjepidev areng, analiiiisides arengukavas piistitatud eesmirkide
suunas litkumist. Sisehindamise kidigus hinnatakse eesmérkide saavutamist, tuuakse vélja
parendamist vajavad valdkonnad ja esitatakse vdimalikud lahendused kitsaskohtade
likvideerimiseks, millest ldhtuvalt koostatakse kooli arengukava jargmiseks perioodiks. Kooli
sisehindamist korraldab kooli juhtkond. Sisehindamise protsessi on kaasatud kogu kooli
personal. Kooli personali teavitatakse meili teel, millal ja mida kooli tdo6tajatelt oodatakse
seoses kavandatava sisehindamisega. Sisehindamist teostatakse perioodiliselt Oppeaasta
jooksul, ldhtudes kooli arengukavast ja Oppeaasta eesmarkidest iildtddplaanis. Perioodilise
sischindamise kdigus antakse hinnang tegevuse perioodile voi valdkonnale. Iga dppeaasta

16pus vormistatakse kokkuvotte, mis arutatakse 14bi Oppendukogus.

Meetodid:

= dppeasutuse Opi- ja kasvukeskkonna, sh dppe- ja kasvatustegevuse ja selle tulemuslikkuse
analiiiisimine; dppetundide vaatlus; rahulolukiisitlused;

= statistilise ja finantsaruandluse, Opitulemuste ning muu kogutud informatsiooni
analiiiisimine, sh Eesti Hariduse Infosiisteemis kajastavate andmete analiilisimine;

= Oppeasutuse dokumentatsiooni analiilisimine;

= arenguvestluste ldbiviimine Opilaste ja kooli personaliga, rahulolukiisitluste l&biviimine
Oppeasutuse tootajatele, hoolekogu liikmetele, lastevanematele, dpilastele ning teistele koolile

olulistele huvigruppidele.
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Oppeaasta jooksul toimub valdkondade pdhine sisehindamine, mida viivad ldbi direktor,

oppekoordinaator, HEV-koordinaator, t6oriihmade juhid. Iga Oppeaasta 10pus koostab
pedagoogiline personal dppeaasta kokkuvotted (eneseanaliitisid), toimuvad koostodvestlused
ning iildtooplaani analiiiisivad koosolekud. Opetaja eneseanaliiiisis kajastuvad eesmirgid ja
nende tiitmine, isiklik areng, saavutused, tiienddpe, lahtised tegevused. Opilastele ja
vanematele toimuvad Oppeaasta 10pus rahulolukiisitlused. Eeltoodud meetodite pohjal koostab
oppekoordinaator iga kooliaasta 10pus Oppeaasta analiiiisi, mille arutelu toimub Oppeaasta
viimases Oppendukogus. Sisehindamist reguleerib tépsemalt “Kolkja Lasteaed-Pohikooli

sisehindamise tingimused ja kord”, mis on leitav kooli kodulehel (LINK).

LISA 1: Rahulolukiisitluste tulemused Kolkja Lasteaed-Pohikoolis 2022/2023

4. SISEHINDAMISE ARUANDE ANALUUSIV OSA
2022/2023. OPPEAASTA ULDEESMARGID

1. Opilaste ja dpetajate digikompetentside arendamine ja rakendamine dppeprotsessis.

2. Opilaste dppe- ja dpetamiskvaliteedi parendamine.

3. Opilaste individuaalsete eripirade arvestamine ja dpilaskeskse dppe rakendamine.

TEGEVUSVALDKONDADE EESMARGID

Eesmirgid lihtuvad arengukavast ja eelmise oppeaasta t60 kokkuvottest.
Arengukava on aluseks iga-aastasele iildtooplaanile, milles esitatakse arengukavas olevate

eesmirkide realiseerumine 14bi konkreetsete tegevuste.

~ ~ oo

2022/2023 OA POHIEESMARGID

1. Kooli arengu eesmérk oppe- ja kasvatustegevuse valdkonnas
E 1: Oppe- ja kasvatusprotsessis on kesksel kohal opilaste terviklik areng, nende kujunemine

ennastjuhtivaks oppijaks ning opilaste kooliroom ja heaolu.

FEesmdrgi saavutamisel keskendutakse jdregmistele prioriteetsetele kooli arengu
pohisuundadele:

E 1.1 paindlik dppijakeskne dppeprotsess, koostdine ja toetatud Sppimine;

E 1.2 nii koolirddomu kui ka maksimaalset individuaalse arengu voimaldamine;

E 1.3 dppija on dppeprotsessis aktiivne osaleja, vastutuse votja dppimise ja kditumise eest,
Opib ennast juhtima;

E 1.4 dppija isiksuse véddrtustamine, Oppimise tdhenduslikkus ja hariduse kvaliteet.
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2022/2023 6/a 2023/2024 6/a 2024/2025 d/a
prioriteedid prioriteedid prioriteedid

oppijakeskse oppekava arendus uuele Oppekava arendus sh digidppekava
oppeprotsessi toetamine, | pohikooli riiklikule klassiti;
sh digivahendite abil; oppekavale iileminekuks; opilase loovuse ja ettevotlikkuse
Opitulemuste analiiiis/ digipddevuse 15iming toetamine 14bi ainedppe ja
parendused o/a 16pus ainedppesse; ildpadevuste;
(tasemetood; eksamid); | Opilase loovuse ja Opitulemuste analiilis/ parendused 0/a
ainekavade ettevotlikkuse toetamine 14bi | 16pus (tasemet66d; eksamid)

korrigeerimine vastavalt | tildpddevuste;

uuele pdhikooli Oppimist toetava hindamise
riiklikule dppekavale rakendamine;

Opitulemuste analiiiis/
parendused d/a 1opus

(tasemetd0d; eksamid)

Kooli dokumentatsiooni uuendatakse regulaarselt, sh dpetajad uuendavad ainekaarte (tookavasid)
iga trimestri eel. Peale PROK on rakendatud ka LOK, TOK; tuge vajavate dpilastele on avatud
individuaalse arengu jilgimise kaardid (OIAJK), dpetajad tiiendavad neid jooksvalt; dpilase
jaoks raskema(te) dppeaine(te) jaoks on koostatud individuaaldppekavad (IOK). Opetajate
koostdd toimib, Opilaste arengu ja eesti keele Oppe toetamiseks on korraldatud dppekiike,
taotletud lisavahendeid ja osaletud erinevates projektides. Kooli {irituste korraldamisel ja
kodukorra tiitmise seires on aktiivselt tegutsenud Opilasesindus. LINK

Koolis Opetatakse eesti keeles 1.-9. kl loov- ja loodusaineid, 1. ja 2. kl on liitunud varajase
keelekiimblusega. Tundides kasutatakse erinevaid Oppemeetodeid, sh eesti keele oskuse
edendamiseks on tavaliseks saanud LAK-0ppe meetodid.

Opilaste iseseisva t60 ja enesejuhtimise oskuste ning vastutuse vOtmise paremaks
voimaldamiseks toimuvad e-Oppe pidevad. Toimub pidev IT-vahendite uuendamine ning sellega

kaasnevate uute vdimaluste tutvustamine, kasutamine ja Opetajate koolitamine. Opilased ja
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Opetajad katsetavad koostdos teistega uusi digivahendeid ja erinevaid veebikeskkondi ning
arendavad nende abil pidevalt oma digipadevusi.

Koolipdevad algavad koolipere kogunemisega (hommikuring-rutiintegevus-eestikeelse sonavara
kinnistamine/iiksteise ~ tervitamine/Onnitlemine/tunnustamine/info  jagamine),  sealhulgas
litkkumisminutid. Koolipdeva tdiendavad aktiivsed vahetunnid, kus kasutatakse liikkumisrada ja
spordivahendeid. Paranenud on vdimalused kehalise kasvatuse tundide 1dbiviimiseks dues: valmis
staadion, saadi suusad nooremate dpilaste jaoks.

Eestikeelse taseme toetamiseks on Opilastele korraldatud viga palju mitteformaalset dpet- {ihiseid
tunni- ja kooliviliseid tegevusi, 16imides erinevaid oppeaineid ja pakkudes voimalusi eesti keele
kasutamiseks ja erinevate oskuste ning iildpddevuste arendamiseks (tdhtpidevade tdhistamine,
teemanddalad, oppekidigud loodusesse, muuseumidesse jm. iildtooplaan.

KIKi kaudu on taotletud ja saadud rahastus eestikeelsetele loodushariduse dppeprogrammidele,
nendeks olid sel Oppeaastal "Uudista ja uuri" Alam-Pedja Looduskaitseala Selli-Sillaotsa
opperajal (1.-4. kl), “Jarv elukeskkonnana: uuringud parvelt” Saadjarvel (1.-5. kl), "Kapist vilja -
riided ihu ja ilma vahel" Tartu Loodusmajas (4.-6. kl) ning “Kus on elu sidistlikum ja
moistlikum?” Vapramie Loodusmajas (7.-9. kl).

Riigi Tugiteenuste Keskus (RTK) rahastab projekti ,,Vanausuliste kultuuri dpetus Kolkja koolis”,
mis vdimaldab usudpetuse tunde, seda kahjuks kiill ainult 1.-4. klassile.

HHHT toetusel rakendati koolis eestikeelse Oppe toetamiseks ja ka dppekava toetavaid tegevusi
huviringide vormis, nt liikluskasvatus, ettevotlusdpe, robootika ja programmeerimine, loovusring
“Loodus ja kunst”, inglise keel, kreeka-rooma maadlus.

Ettevotlus- ja karjddridppe valikaine raames viis Eesti Politseimuuseum koolis lébi
Oppeprogrammi, kus tutvustati vaga mitmekiilgselt politseitodd.

Ettevotlusringi raames said opilased end proovile panna heategevuslikul joululaadal, kuhu kaasati
ka lapsevanemad. Eesmérk oli toetada kodutuid loomi ja tutvuda loomade abistamise teemaga
ekskursioonil Pédite Loomade Varjupaika. Vahendite kogumiseks valmistas osa dpilasi kodudes
ette, mida miilia, nt kiipsetati ja meisterdati, ning laadapieval said iilejddnud panustada ostmisega.
Teenitud raha ei ldinud aga mitte miiiijatele, vaid annetuseks varjupaiga loomade heaks.

Opilaste loominguga on osalenud konkurssidel, nt “Ei kiusamisele” (valla koolidele, korraldas
Vara kool), “Mina kui loom” (Tartu linna ja maakonna 6. klassidele, nditus Tammelinna
raamatukogus), ja aasta orhidee 2023 (iileriigiline, korraldas Eesti Orhideekaitse Klubi koos
lasteajakirjaga Taheke, nditus Eesti Loodusmuuseumis). Opilaste kunstitddd on iihtlasi vastavalt

kalendrile koolimaja kujunduselemendiks.
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Opi- ja kiitumisraskusi mirgatakse, abivajajaid toetatakse individuaalselt: Opetajatel on
konsultatsiooni tunnid, toimuvad vestlused ja timarlauad vastavalt vajadusele koos tugi- jm
spetsialistidega. Puudulike trimestrihinnete korral rakendatakse dpiabiplaan ja konsultatsioonid.
HEV Opilastega arvestamine toimub kooskdlas Rajaleidja ndustamiskomisjoni otsusega.
Rajaleidja komisjoni otsusel tervislikel pdhjustel rakendatakse koolis LOK ja TOK individuaalset
(IOK) &ppekava lihtudes riiklikust dppekavast. Kooli dppekavaga vdrreldes rakendatakse
oppesisule ja Opitulemustele kohandatud ndudeid. Pidevused, millele individuaalne dppekava
koostatakse, on maéératud individuaalsetes ainekavades. Individuaalne Oppekava koostatakse
HEV-opilastele. Individuaalse Oppekava rakendamise tulemuslikkus on 100%. Pdhikooli
oppekava iildosa on lisatud peatiikk ,,Haridusliku erivajadusega (HEV) Opilase toetamine®.
Koolis on péddev tugioppe juht (HEV opilase dppe koordineerija). Haridusliku erivajadusega laste
toetamine toimub jargmiste tugisiisteemide abil: klassijuhatajate ja ainedpetajate aruannete seire
iga trimestri 16pus (ON protokollid); mitterahuldava trimestrihinde parandamiseks koostatav
individuaalne Opiabiplaan Opilasele; diferentseeritud hindamine; konsultatsioonid; juhendid
individuaalseks t00ks; sotsiaalkomisjoni t66 mitterahuldava kditumise vOi mitterahuldava
trimestrihinde saanud Opilastega, osapoolteks ainedpetaja, klassijuhataja, Oppekoordinaator, valla
sotsiaaltootaja, Opilane ja lapsevanem; kooli juhtkonna ja sotsiaalpedagoogi koostoo
lapsevanemaga Opilasele vajaliku toe tagamiseks, nt abi spetsialisti vastuvotu korraldamiseks.
Samuti toimusid Opilaste toetamiseks pikapdevariihm, konsultatsiooni- ja jdreleaitamistunnid
vastava graafiku alusel.

Kokkuvotteks voib jdreldada, et koolis on loodud Opikeskkond, mis toetab koikide Opilaste
Opihimu, on eakohane ja turvaline ning kus aidatakse Opilastel omandada eluks vajalikke

padevusi.

Opilastega seotud statistika — 2022/2023 6a 6ppetoé tulemused
Opitulemuste kokkuvdte klassiti — edukus ja kvaliteet

Klass 2022/2023 0a

Edukus % Kvaliteet %

1. Klass 100 50

2. Kklass 100 75
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3. Kklass 100 66
4. Kklass 100 40
5. Klass 67 0
6. Kklass 78 56
7. Kklass 100 45
8. Kklass 100 0
9. Kklass 100 50
Eestikeelse ainedpetuse oppeedukuse analiiiis:
klass eesti keel loodus inimene bioloogia geograafia
edu kvali | edu kvali | edu |kvali |edu |kvali |edu |kvali
kus % | teet% | kus teet | kus |teet% | kus |teet% |kus | teet
% % % % % %
1. klass [ 100 50 100 50 - - - - - -
2.klass [ 100 75 100 75 100 |75 - - - -
3.klass [ 100 100 100 100 [ 100 |66 - - - -
4.klass [ 100 40 100 80 - - - - - -
5.klass [ 100 67 100 67 100 |66 - - - -
6.klass |75 75 90 90 75 75 - - - -
7.klass [ 100 50 - - 100 |25 100 |75 100 [ 75
8. klass | 100 0 - - 100 |0 100 | 100 100 (O
9.klass [ 100 50 - - - - 100 |50 100 |50
Tasemetood 2022/2023 0a
Testi nimetus Sooritajate
arv
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Matemaatika I kooliastme tasemetdo 4. klassile 2022 3
Matemaatika II kooliastme tasemetdo 7. klassile 2022 4
YpoBHeBas paboTa 1mo pycckomy si3bIKy s I ctymenu. 7 k. 2022 4
Eesti keele teise keelena I kooliastme tasemetd0 4. klassile 2022 4
Eesti keele teise keelena II kooliastme tasemetdo 7. klassile 2022 4
Loodusopetuse I kooliastme tasemet6o 4. klassile 2022 5
Loodusopetuse II kooliastme tasemetoo 7. klassile 2022 5
Inglise keele 7. klassi tasemetdo 2022 (tasemel A2) 2022 4
IT kooliastme sotsiaalvaldkonna katseline tasemetdo 2023 3

Pohikooli 10pueksamid 2023

Eksam Sooritajate Kooli Tartu Eesti keskmine
arv keskmine % | maakond %
keskmine %
Eesti keel teise keelena 2 60,5 75 58,8
Matemaatika 2 73 72,2 (eesti) 66,8 (eesti)
50,6 (vene) 57,8 (vene)
Uhiskonnadpetus 1 64 71,4 (eesti) 70,9 (eesti)
66 (vene) 69,8 (vene)
Keemia 1 98 85,4 (eesti) 84,7 (eesti)
77,1 (vene) 80,3 (vene)
P6hikooli 10pueksamite vordlus
2020/2021 2021/2022 2022/2023
Eksam Kooli Eesti Kooli Eesti Kooli Eesti
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keskmine keskmine keskmin | keskmine % | keskmine | keskmine %
% % e% %
Eesti keel teise 75,7 64,7 78,8 59,6 60,5 58,8
keelena
Matemaatika 81,3 56,5(eesti) 66 62 (eesti) 73 66,8(eesti)
54(vene) 49,7 (vene) 57,8(vene)
Uhiskonnadpetus 76,7 71,4(eesti) 72 67,3(eesti) 64 70,9(eesti)
65(vene) 63,5(vene) 69,8(vene)
Keemia - - 96 84,7(eesti) 98 84,7(eesti)
81,4(vene) 80,3(vene)
Inglise keel 95 90,8 94 88 - -
Eesti keele B1 taseme saajate
2020/2021 2021/2022 2022/2023
sooritajate arv | saajate arv | sooritajate | saajate arv | sooritajate | saajate arv
arv arv
3 2 6 6 2 1

Valikud pohikooli 1opetamise jiargselt

0a 1opeta giimnaasium | Kkutseharidus | klassikursuse | pohihariduse t60
jate arv kordamine katkestamine
2020/2021 3 2 - - - 1
2021/2022 7 3 3 - - 1
2022/2023 2 1 1 - - -

e Oppe- ja kasvatustegevused on

e Jitkata Oppekava arendust seoses lileminekuga
mitmekesised ja ulatuvad viljaspoole eestikeelsele oppele.

Oppetunde. e Digipddevuse suurem 16iming ainedppesse.
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e Uldtodplaani tegevusi planeeritakse ja | ® Opetajad rakendavad iiha julgemalt
teostatakse koosto0s. mitteformaalset Opet dpilase loovuse ja

e Opilastel on head vdimalused eesti ettevotlikkuse toetamiseks 1dbi tildpadevuste.
keele dppeks ja isiklikuks arenguks.

e Aidatakse siilitada kohalikku vaimset
kultuuripérandit ja kasvatatakse
austust teiste kultuuride vastu.

e Opitulemused on vastavuses dpilaste
lahtetaseme ja individuaalse

panustamisega.

e Abivajajaid mirgatakse ja toetatakse.

2. Kooli arengu eesmiirk juhtimises ja eestvedamise valdkonnas
E 2: Koolis on kujundatud organisatsioonikultuur, mis on koostdine, innovaatiline ning toetab

koigi osapoolte heaolu.

Eesmdrgi saavutamisel keskendutakse jargmistele prioriteetsetele kooli arengu
pohisuundadele:

E 2.1 kooli tegevused pdhinevad meeskonnatdol ja eesmirgistatud tegevustel;

E 2.2 koolis vairtustatakse innovaatilisust ja ajaga kaasas kdimist;

E 2.3 koolis on eesmirkide tditmiseks sobiv struktuur ja todjaotus.

Kooli juhtimine toimub arengukava alusel ning ldhtub aasta iildtdoplaani eesmaérkidest. Kooli
tegevuste koordineerimisega tegeleb kooli juhtkond — direktor, dppekoordinaator ja HEVKO
(tugidppe juht).

Koolis véirtustatakse meeskonnatddd ning kogu personal ja huvigrupid (hoolekogu, dpilasesindus,
koostoopartnerid) on kaasatud erinevate koostoovormide kaudu (Sppendukogu, téokoosolekud,
infotund, sisekoolitus  “Kolleegilt-kolleegile”,  dpikogukonna ring, tiimarlaud) kooli
arendustegevusse.

Koolikorralduslikud dokumendid on koostatud meeskonnatéona ning ldbi radgitud osapooltega.
Kooli dokumentatsioon on asjakohane ja kooskolas kehtiva digusega ning sellest juhindutakse
igapdevases tegevuses. Alates 01.01.2023 kasutame dokumendiregistrit dokumentide andmebaasis

Amphora. Dokumentatsioon on selgelt mdistetav ning koigile kittesaadav kodulehelt. Kooli
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juhtkond jélgib dokumentide kooskolastatust kehtiva digusega ja vajadusel viib sisse muudatused
ning teavitab dpetajaid tehtud muudatuste vajalikkusest.

Juhtkond kogub tagasisidet kooli juhtimisele, tookorraldusele ja arendustegevusele 14bi rahulolu
uuringute ja arenguvestluste 2022/2023 da Rahulolu uuringute kokkuvote (LINK).

Oppeaasta jooksul on kooli elus osalenud aktiivselt kogu kollektiiv. Igal dppeaastal piistitatakse
kollektiivi ette prioriteedid, mille alusel kool todtab ja teostab dppeprotsessi. Vastavalt haridus- ja
teadusministri madrusele oli koolis koostatud 2022/2023. dppeaasta tildtooplaan, milles méératleti
kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta
tildeesmaérkidest ja eelmise aasta t66 kokkuvottest.

Uldtooplaaniga on vdimalus tutvuda kooli veebilehel (LINK). Iga kuu alguses koostati ja
avalikustati kuu tegevusplaan.

Koolis on juhtkonna eestvedamisel rakendatud uuenduslikke I&henemisi ning muutuvat
Opikdsitust, innovatsiooni on toetatud kdigis kooliastmetes. Fookuses on teadmispdhisus ning

tulevikku suunatud nn uued oskused ja nende kasutamine, sh nii tehnoloogiline kirjaoskus kui ka

sotsiaalsed padevused.
Koik planeeritud tegevused on tdidetud tdies e Koostoist ja uuenevat dpikésitust toetav
mahus: koolikultuur.
e (ildtooplaani koostamine ja kinnitamine; e Projektope ja 16imitud dppe arendamine,
e (ildtdoplaani tditmise analiilis; koolipdeva disainimine, uued dppemeetodid
e kuuplaanide koostamine; ja opikeskkonnad.
e sisehindamise ldbiviimine ja aruande e Traditsiooniliste Uirituste jatkamine, Opilaste
koostamine; aktiivsem kaasamine korraldamisse;
e uue arengukava koostamine; e KIK Projektiga jatkamine;

e andmete esitamine EHIS andmebaasi;

e EHISe pedagoogide/dppurite/koolide
alamregistri andmete kontroll ja
kinnitamine;

e kooli dokumentatsiooni uuendamine;

e ainekaartide uuendamine;

e lastevanemate koosolek;

e hoolekogu koosolekud;

e Opilasesinduse koosolekud.
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3. Kooli arengu eesmirk personalijuhtimise valdkonnas

E 3: Koolis on motiveeritud ja kompetentsed pedagoogid ja spetsialistid, kes on orienteeritud
koostéole koigi osapooltega

Eesmdrei saavutamisel keskendutakse jdremistele prioriteetsetele kooli arengu
pohisuundadele:

E 3.1 Opetaja on dppimiseks vajaliku koostoo algataja ning eestvedaja;

E 3.2 Opetaja on otsustes iseseisev ning iseennast analiilisiv;
E 3.3 dpetaja kasutab innovatiivseid 1dhenemisi ja dppevahendeid;

E 3.4 kool toetab toGtajate arengut ning vaimset ja fiilisilist heaolu.

Personalivajaduste kaardistamine toimub juuni alguses, kui algab koormuste planeerimine

jargmiseks Oppeaastaks. Uute konkursside korraldamine Opetajate ametikohtadele toimub
jooksvalt 1dhtuvalt tekkinud vajadusest ning t66le varvatakse kvalifitseeritud ainedpetajaid. Alates
2022/2023 oda loodusainete Opetaja lahkumise jirel ei ole leitud kvalifitseeritud Opetajat ning
tookoormus oli jaotatud olemasolevate kvalifitseeritud Opetajate vahel.
Koostdise meeskonna ja toetava koolikultuuri kujundamise eesmirgil toimuvad regulaarselt kooli
tootajatele infokoosolekud ja Oppendukogud. Samuti toimuvad vajaduspohised juhtkonna
koosolekud, juhtkonna ja dpilasesinduse iihiskoosolekud, timarlauad, klassijuhatajate ja dppejuhi
ndupidamised, lastevanemate vestlusringid.
Opetajad on libinud nii iseseisvaid kui ka kollektiivile koolis korraldatud tdiendkoolitusi (LINK).
Viimased on olnud suunatud valdavalt kdigi turvalisuse tagamiseks, kuid ka iihtsete arusaamade ja
infovilja kujundamiseks:

e evakuatsioonidppus (kogu kooliperele)

e csmaabi koolitus (tootajatele)

e veeohutus (kogu kooliperele)

e HEYV 0dppija dokumentatsiooni tditmine (Opetajatele).
Kooli tugidppe juht alustas magistridpet Tallinna Ulikoolis kaasava hariduse erialal, kus
Opetatakse kaasava hariduse pohimdtteid ja korraldust, temaatikaks nt Opiraskustega Opilase

kaasamine ja toetamine, laste aju areng ja nende iildine areng, Opetaja professionaalne areng,
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spetsiifiliste raskustega dpilaste dpetamine ja toetamine, diget IOK koostamine ja vanemdpetaja
kutse saamine.

Kooli dpetajate koostdine dppimine toimub koolis seminaridena “Kolleegilt-kolleegile”, et toetada
professionaalset arengut. Kolleegilt kolleegile meetodil dppimine toimub koolisiseselt jirgmistes
vormides: koolitusest lithikokkuvotte tegemine kolleegidele; kolleegide tundide kiilastused ja
nende analiiiisimine. Oppeaasta alguses toimus nimetatud seminarisarja raames koostoo Alatskivi
kooli dpetajatega - STEM-dppe tootoad ja tunnivaatlused. Opetajad said praktilisi kogemusi
rahvusvahelisest 16imitud Oppe programmist (loodusdpetus, fiilisika, tehnoloogia), tunnivaatluse
kéigus sai ndha reaalseid Opilaste tegevusi lihe Oppeprojekti tundides. (Alatskivi koolis on
STEM-tunnid eraldi tunniplaanis ja on olemas erialadpetajad.)

Planeerides Opetajate koostdist Oppimisvoimalust voiks mdelda sellele, mida me Opetajatena
vajame ja millele peaksime keskenduma, et veelgi paremini toetada oma Oppijate Sppimist ja
arengut. Opetajate heaolu on otseselt seotud meie dppijate heaolu ja toimetulekuga. Oppeaasta
16pus oli 1abiviidud tugidpe juhiga dpetajate dpikogukonna loeng, kus rdfgiti voimalustest Oppetoo
paremuseks.

Uuendatud ja tdiendatud on Opetaja enesehindamise silisteem, mida hakatakse ka edaspidi
stisteemselt kasutama ja kus olulisel kohal on dpetaja eneseanaliilis ning sellest ldhtuvalt oma
professionaalse  arengu  planeerimine. Eneseanaliiliside alusel toimusid tddandjaga
arenguvestlused. Ainedpetajad esitasid Oppeaasta 10pus Oppejuhile ainedpetaja aruande ja
klassijuhatajad klassijuhataja t66 aruande ning lastevanemate arenguvestluste kokkuvotte.
Personaliga seotud statistika

2020/2021 dppeaastal labitud tdiendkoolituste tundide arv kokku oli 177.5 tundi

2021/2022 dppeaastal léabitud tdiendkoolituste ja seminari tundide arv kokku oli 318 tundi
2022/2023 oppeaastal 1abitud tdiendkoolituste tundide arv kokku oli 339 tundi
COVID-19 ajal (alates mértsist 2020) osalesid Opetajad veebikoolitustel.

Projekti “Professionaalne eestikeelne dpetaja” raames ldbisid klassidpetajate koolituse 2 Opetajat.
2021/22. da toimusid sisekoolitused koigile todtajatele. Teemadeks olid Ettevotlik kool, KiVa,

Liikuma kutsuv kool ja HEV opilane.

Haridusstatistika Kolkja Lasteaed-Pohikooli kohta andmebaasis Haridussilm
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Opetajate jaotus kérgeima formaalhariduse taseme alusel
Haridusliik 20/21 21/22 22/23
= Alushariduse &petajad 3 4 4
Keskharidus v&i vastav kvalifikatsioon 1 1 1
Rakenduskérgharidus véi vastav kvalifikatsioon vai Bakalaureusekraad véi vastav kvalifikatsioon 2 2 3
Magistrikraad voi vastav kvalifikatsioon 1
9 Uldhariduse &petajad 11 13 12
Keskharidus voi vastav kvalifikatsioon
Rakenduskérgharidus vai vastav kvalifikatsioon vai Bakalaureusekraad véi vastav kvalifikatsioon 4 5 3
Magistrikraad vdi vastav kvalifikatsioon 7 8 8
Kokku 13 16 15

e Opetajad osalevad pidevalt tdiendkoolitustel e Tootada vilja tootajate tunnustamise
(2022/2023 dppeaastal l1abitud tdiendkoolituste siisteem.
ja seminaride tundide arv kokku oli 187 tundi). |e Tdokeskkonna- ja tervisendukogu gruppi

e Arengukava eesmirkidest ja kooli moodustamine martsi kuus, riskianaliiiisi
prioriteetidest 1dhtuv personali vajaduse labiviimine
kaardistamine ja personali virbamine on
taganud koolis iihtselt toimiva ja motiveeritud
meeskonna.

e Tootajad on juhtimisse kaasatud kooli
tegevuste, arutelude ja dokumentatsiooni

uuendamise kaudu.

4. Kooli arengu eesméirk huvigruppidega koost6o valdkonnas
E 4: Loodud on hdsti toimiv opilaste terviklikku arengut toetav koostoovorgustik koikide kooli
huvigruppidega

Eesmiirgi saavutamisel keskendutakse jirgmistele prioriteetsetele kooli arengu
pohisuundadele:

E 4.1 kogukonnakultuuri kujundamine, mis kujutab endast vastutustundlikku vorgustikku
Opilase arengu toetamisel

E 4.2 avatus ja dppimisvoimaluste avardamine
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Kooli ja lasteaia lastevanematele on iihtse inforuumi edendamiseks, eestikeelse ope arendamiseks

ja olulistel teemadel kaasarddkimise voimaldamiseks 14dbi viidud iildkoosolekud.

Mardi- ja kadripédevi, riigi siinnipdeva ja emadepéeva tdhistatakse traditsiooniliselt koos

lasteaiaga, teistesse liritustesse kaasatakse vastavalt voimalusele.

Lastevanemaid on kaasatud kooli tegevustesse, nt ettevalmistustesse iiritusteks (siigispeo jt
teemaiirituste kostiliiimid, stigisndituse “Tere, siigis!” eksponaadid, heategevuslik
Opilaslaat). Vanemad vdisid tulla kaasa dppekadikudele, teatrisse; vajadusel on pakkunud
abi Opilaste transpordiks (sobrapédeva ballile Alatskivile, tervisepideva kohtumisele
Alatskivile).

Koos Kokja rahvamajaga korraldati isadepdeva tihistamiseks pradnikute valmistamise
Opituba kohaliku meistri juhendamisel, emadepieva eel toimus kontsert koos muinasjutu
etendusega eesti ja vene keeles. Keskkonnanddala raames kaasati lapsevanemad digitaalse
fotondituse loomisse Padleti keskkonnas.

Opilased aitavad oma etteastetega sisustada iiritusi kohalikule kogukonnale, nt eakate piev
ja maslenitsa Kolkja Rahvamajas, raamatukogu 100. aastapéev, eepose ,,Kalevipoeg*
ithislugemine ja luulepdev Kolkja raamatukogus.

Raamatukogu on omakorda dpilastele korraldanud lugemisisu ja muinasjutunidal jm
iiritusi ning pakub voimalust koostdoks.

Kohalikke tootegijad on meeles peetud koostdo ja abi eest, nt kutsuti sdbrapédevale kiilla
meddde, klubijuhataja, sotsiaaltdotaja, lasteaiadpetajad, kokad.

Opilased on osalenud oma valla koolidevahelistel ja iihisiiritustel, nditeks koolide
minispordipdeval, kunstikonkursil “Ei kiusamisele”, noorte tervisepieval “Mina hoolin
endast!”. Toimus Opilasesinduse kohtumine Alatskivi kooli dpilasesindusega, osaleti
valentinipdeva ballil Alatskivi lossis ja tervisliku toitumise paeval Varal.

Opetajad osalesid kollektiivselt valla dpetajate pieva tihistamisel Varal.

Osaleti Opilaste noorsootdo kvaliteedi hindamise uuringus (Noorsootdd kvaliteedi
hindamise kiisitlus dpilastele).

Loimitud opet on rakendatud kogu kooliaasta jooksul kdikides klassides eestikeelse dpe
toetamiseks. Selleks toimusid 1dimingunddalad ja teemapdevad, kus moodustati
segariihmad ning 10imiti erinevaid aineid ja teemasid (nditeks vérviniddal, isadepiev,
keskkonnanddal, emadepédev, joulud ja lihavotted eesti traditsioonides jm).

Ettevalmistustesse kaasati ka lapsevanemaid.
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e Vanausuliste kultuuri siilitamiseks on tehtud koostsdd MTU Rusalia ja MTU Eesti

Vanausuliste Kultuuri- ja Arendusiihinguga - nende toel korraldati joulu- ja
lihavottetiritused.

e Kooli tegevust kajastatakse erinevates infoallikates (kooli koduleht, Facebook, vallaleht).

Ldimitud opet on rakendatud kogu kooliaasta jooksul koikides Leida veel rohkem vdimalusi
ainetes eestikeelse Oppe Oppimiseks, ettevalmistustesse kaasati kaasata vanemaid, kogukonda,
ka lapsevanemaid. Oppekavaga seotud traditsioonilised vallavalitsust kooliellu ja
ithistiritused toetavad dppijate iildpadevuste kujunemist ja tiritustele. Nt. spordipdevad,

Opikeskkonna mitmekesistamist. Koolil on head koostdosuhted keskkonnakaitsmine,

Alatskivi kooli ja Kolkja rahvamajaga. Koostd6 fookuses on heategevuslikul laadal
Opilaste areng ja dpikeskkonna mitmekesisus. Koostoo on osalemine, iihisiirituste
eesmirgipérane, sihikindel ja mitmekesine. Erinevate lirituste organiseerimine ja osalemine.

labiviimiseks moodustatakse toogruppe.
Kooli tegevust kajastatakse erinevates infoallikates (kooli

koduleht, Facebook, vallaleht).

5. Kooli arengu eesmirk ressursside juhtimise valdkonnas:
E 5: Kooli opi- ja tockeskkond on turvaline, innovaatiline ja keskkonnasddstlik ning toetab

igati kooli missiooni ja eesmdrkide tditmist

ULDEESMARK:

e optimaalne ressursside kasutamine tagab dppe-kasvatustooks ja tookeskkonnaks

toetava keskkonna

E 5.1 koolis jérgitakse keskkonnasdéstlikku motteviisi;

E 5.2 koolis on valmisolek ja suutlikkus kdia ajaga kaasas, seoses IT-vahendite rakendamisega
Oppeprotsessis;

E 5.3 kooli fiiiisiline dpi- ja tookeskkond on turvaline ja ergonoomiline
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Analiiiis

Ressursside juhtimise eesmérgiks oli luua koolis turvaline Opi- ja tookeskkond, et kool oleks
innovaatiline ja keskkonnasédstlik ning toetab igati kooli missiooni ja eesmérkide tditmist. Koolil
on Peipsiddre vallavalitsuse poolt kinnitatud eelarve. Lahtudes eelarve tditmisest kavandatakse
vajadusel eelarve muudatused. Lisaks eelarves planeeritud rahadele kirjutame lisarahastuse

saamiseks projekte ja oleme saanud projektiraha jargnevalt:

2021. aasta: 560,10 eurot (PRIA); ProgeTiiger - 5568,47;

2022. aasta. 881,28 eurot (PRIA); 800,00 eurot -KIK;

2023. aasta: 556,92 eurot (PRIA); 800,00 eurot -KIK.

Koolis jérgitakse keskkonnasdéstlikku motteviisi. Siigisel ja talvel toimus keskkonnahoiu
teemanddal, mille raames poorati palju tdhelepanu priigi sorteerimisele (Opituba, mingud,
viljasoit). Koolis voeti kasutusele jadtmete sorteerimiseks eraldi konteinerid. Koolis on valmisolek
ja suutlikkus kdia ajaga kaasas, seoses sellega vahetati kogu kooli interneti sisevork ja loodi Wifi
kasutamise vdimalus. IT-vahendite rakendamisega dppeprotsessi paigaldati koridori laadimiskapp-

15 siilearvutiga ja 9 tahvelarvutiga.

Koolimajas on ergonoomiline to6keskkond. Klassides, koridorides ja sdoklas vahetati laevalgustid
sadstlikumate ja heledamate vastu, vastavalt riskianaliiiisi mdodikutele.

Vastavalt kehalise kasvatuse ainekavale avanes vOimalus luua Opilastele suusa- ja uisubaas.
Oppeprotsesside mitmekesistamiseks ja Opilaste individuaalsustest lihtumiseks on rikastatud
oppeklasse erinevate Oppevahenditega. Digipddevuste arendamiseks kasutavad Opetajad
jargnevaid e-Oppekeskkondi: Qpik ja Maurus, mis toetab eestikeelset opet.

Eelarvete vordlus:

2022. aasta 2023. aasta

Kohalik (KOV) 650569,00 692729,00
-personalikulu(kool) 89772,00 106508.,00
-personalikulu(l/a) 110523,00 142257,00
personalikulu(sook.) 27212,00 28851,00
-majanduskulud(kool) 92804,00 113552,00
-majanduskulud(l/a) 34330,00 30350,00
-majanduskulud(sook.) 17275,00 7750,00
Riik-(PED)

-personalikulu 250850,00 296548,00
-Oppevahendid(57 eur p.) 1881,00 1710,00
-koolitus(12 eur 6p.) 396,00 360,00
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Seoses viikese Opilaste arvuga on ka koolitusrahad véga viikesed.

Opetajad kasutavad vdoimalusi osaleda tasuta koolitustel ja /vdi veebikoolitustel, mille pdhjal

toimub koolis “Opetajalt-Opetajale” sisekoolitus info jagamiseks.

Vastavalt Opilaste arvule on riik toetanud eestikeelset Opet. Toetused on mddratud ministri
késkkirjas tildsummana. Kooli pidaja on esitanud taotluse vastavalt "Eesti keelest erineva

kodukeelega Opilaste laiendatud eestikeelseks Oppetodks toetuse andmise tingimused ja kord".

2021.a 2022.a 2023.a
185 eur dpilane 270 eur dpilane 270 eur dpilane
ey 1. Eestikeelse Opiliingad Eestikeelse Opiliingad Eestikeelse Opiliingad
riiklik toetus oppe toetus Oppe toetus oppe toetus
1400.00 1935.00
4885.00 (201212022 52) 8910.00 (202212023 32) 6245.00
Opilaste arv 23 op 33 0p 31 0p
seisuga 01.09.2020 seisuga 01.09.2021 seisuga 01.09.2022
25 op 330p 32 op
seisuga 31.08.2021 seisuga 31.08.2022 seisuga 30.08.2023
Opilaskoha 12630,87 eurot aastas 7209.45 eurot aastas 7896 eurot aastas
maksumus 1052,57 eurot kuus 600,79 eurot kuus 658 eurot kuus

Riiklik toetus HHHT huviringid (riiklik toetus), viiakse koolis 14bi jirgnevaid huviringe, mis on

oppekava- kui ka eestikeelset Opet toetavad praktilised tegevused.

2021. a 2022. a 2023. a
22160,00 12000,00 10500,00
sellest kasutamata jaak sellest kasutamata jadk .
16410,00 2369,07 EttevotlusGpe
seoses COVID-19 seoses COVID-19
pOhjustatud haigusest pohjustatud haigusest Loodus ja kunst
Robootika
Kreeka -Rooma maadlus

Projektidest saadud raha on andnud vdimaluse ekskursioonide ja iirituste korraldamiseks,

oppevahendite ja infotehnoloogiliste vahendite ostmiseks.
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Inforessursside juhtimise eesmédrk on tagada kooli arengukava, Oppekava ning Oppe- ja
kasvatustooga seotud dokumentide kattesaadavus. Koolil on kodulehekiilg ja Facebooki leht.
Google Drives asuvad asjaajamiseks vajalikud dokumendid. Stuudiumi kalender kajastab
erinevaid {ritusi ja tegevusi vastavalt kooli tildto6plaanile.

Lastevanemate teavitamine toimub mitmel viisil:

1-4. klassis saavad lapsed iga trimestri 10pul paberkandjal klassitunnistuse. Alates 5. klassist
teavitatakse Opilasi ja lapsevanemaid trimestri hinnetest Stuudiumi kaudu. Oppeaasta 15pul
viljastatakse koigile Opilastele klassitunnistus paberkandjal.

Tdhtsama teate puhul, saadab kool Opilasega vanematele infolehe, mille Opilane toob
allkirjastatult tagasi. Samuti kasutavad Opetajad teavitamiseks ka helistamist.

Kooli info on iileval Stuudiumi kalendris ja kooli kodulehel. Oppeinfosiisteemiga Stuudium on
liitunud koik dpilased ja lapsevanemad.

Rahulolukiisitlustest selgub, et t66 tegemiseks vajalik info jouab tootajateni digeaegselt. Infot

saadakse juhtkonnalt, Stuudiumist, infostendilt, kolleegidelt.

Eelarvet on kasutatud eesmirgipéraselt

vastavalt iildtdoplaanile.
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